
NOUS SOMMES TOUS DES
PROMOTEURS DE LA SANTÉ…

Avec ses quelque 1500 employés et
près de 100 médecins, le CSSS Pierre-De
Saurel offre un milieu de travail convivial
et stimulant qui répond aux besoins du
personnel et des usagers. Constamment à
l’affût des nouvelles pratiques cliniques,
nous adhérons à la philosophie d’éta-
blissement promoteur de la santé en mi-
sant sur des actions favorisant la santé de
l’organisation, des employés, de la popu-
lation et de son environnement (comité
vert). Nos gestes et nos actions sont
guidés par six valeurs fondamentales : la
qualité, l’engagement, la contribution, la
reconnaissance, le respect et la communi-
cation. Vous pourrez donc vous épanouir
professionnellement dans un climat de
travail mobilisant et valorisant.

UNE ÉQUIPE REMPLIE 
DE NOUVELLES IDÉES! 

Ça bouge à la Direction des pro-
grammes adultes santé mentale et dépen-
dances ! Venez participer à nos projets
novateurs tels qu’un programme de réin-
sertion sociale en dépendances, un
programme d’intervention précoce pour
personnes toxicomanes, un programme
de suivi étroit pour personnes à potentiel
suicidaire élevé, des groupes thérapeu-
tiques en première et en deuxième ligne,
etc. Notre offre de services évolue
constamment en réponse aux besoins
émergents, tout en s’arrimant avec les
meilleures pratiques reconnues. Des défis
tout aussi intéressants vous attendent
dans plusieurs autres programmes-
clientèle, selon vos affinités et intérêts :
Personnes âgées et perte d’autonomie,

Jeunesse et Santé publique ainsi que
Santé physique.

SITUÉ EN BORDURE DU FLEUVE SAINT-LAURENT ET À 45 MINUTES DE MONTRÉAL, LE CENTRE DE SANTÉ ET DE SERVICES

SOCIAUX (CSSS) PIERRE-DE SAUREL VOUS OFFRE UNE QUALITÉ DE VIE INCOMPARABLE. DANS DES INSTALLATIONS À LA

FINE POINTE DE LA TECHNOLOGIE, DONT UNE TOUTE NOUVELLE UNITÉ D’URGENCE, VOUS POURREZ ŒUVRER DANS

TOUTE UNE GAMME DE SPÉCIALITÉS. QUE VOUS CHOISISSIEZ DE TRAVAILLER À L’HÔPITAL, EN CLSC OU 

EN CENTRE D’HÉBERGEMENT, VOUS SEREZ ACCUEILLI PAR NOTRE ÉQUIPE JEUNE ET DYNAMIQUE. 

VENEZ DÉCOUVRIR UNE ORGANISATION RÉSOLUMENT TOURNÉE VERS L’AVENIR!

EN CONSTANTE ÉVOLUTION…
SYSTÈME PACS DEPUIS 2004

En renouvellement constant de ses
équipements, le département de radio-
logie du CSSS Pierre-De Saurel inaugu-
rait, en 2008, un appareil Luminos DR-
scopie de Siemmens, le deuxième
appareil de cette génération implanté
au Canada. De plus, un appareil mobile
de chirurgie Arcadis Varic de Siemmens
est entré en opération à l’automne
2007. La population bénéficiera, dès
l’automne 2009, d’une nouvelle unité de
services ambulatoires et d’urgence
dotée d’équipements des plus récents
représentant 15 millions de dollars.
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Félicitations aux gagnants
NOUS RECRUTONS…



PRENEZ LE TEMPS 
DE DÉCOUVRIR LA RÉGION…. 

Vous serez enchanté par tous les attraits récréotouristiques de la région de
Sorel-Tracy, dont le lac Saint-Pierre, reconnu comme réserve mondiale de la
biosphère par l’UNESCO. Le CSSS est localisé dans un environnement
harmonieux au cœur d’une ville en pleine effervescence avec un accès facile à
la résidence dans des développements domiciliaires de choix offrant tous les
services à proximité (www.tourismeregionsoreltracy.com).

UN TRAVAIL À LA HAUTEUR 
DE VOS ATTENTES

Le CSSS Pierre-De Saurel vous propose une véritable qualité de vie
professionnelle en vous offrant, entre autres :
• des possibilités de postes permanents et des garanties de travail ;
• un programme d’accueil et d’intégration ;
• de la formation continue ;
• du soutien au développement individuel (aide financière) ;
• la collaboration et le partenariat avec la communauté 

pour l’intégration familiale et le placement de conjoints ;
• la conciliation travail-études.

En choisissant le CSSS Pierre-De Saurel, vous optez pour une qualité de vie
exceptionnelle et un environnement de travail moderne et stimulant. Chez
nous, une carrière en santé vous attend! �

Vocation: hôpital, CLSC et centres d'hébergement.

Archives médicales • • •

Audiologie • • •

Électrophysiologie médicale • • •

Ergothérapie • • •

Nutrition • • •

Optométrie • • •

Orthophonie • • •

Physiothérapie • • •

Psychoéducation • • •

Psychologie • • •

Technique
d’analyses biomédicales • • •

Technique
d’éducation spécialisée • • •

Technique de radiologie
• Radiodiagnostic • • •

• Médecine nucléaire • • •

Technique de
réadaptation physique • • •

Technique de travail social • • •

Technique d’inhalothérapie • • •

Travail social • • •

CSSS PIERRE-DE SAUREL
Montérégie (16)

Emplois
disponibles Stages Emplois

d’été

Centres hospitaliers et CSSS

PROFESSIONS EN RECRUTEMENT

Direction des ressources humaines
Julie Latraverse

30, rue Ferland, 4e étage
Sorel-Tracy QC J3P 3C7

Tél.: 450 746-6000, poste 7655
Téléc.: 450 746-6247

16_csss_stracy@rrsss16.gouv.qc.ca

www.santemonteregie.qc.ca/sorel-tracy

ADRESSEZ VOTRE CV À:

LE CSSS REGROUPE:
• Centre d’hébergement de Tracy; 

• Centre d’hébergement Élisabeth-Lafrance; 
• Centre d’hébergement J.-Arsène-Parenteau; 

• CLSC Gaston-Bélanger; 
• Hôtel-Dieu de Sorel.

NADIA LAMBERT, ERGOTHÉRAPEUTE

«Au CSSS Pierre-De Saurel, mes tâches sont très
variées. Je travaille trois jours par semaine avec des
personnes âgées et des handicapés ainsi que deux
jours par semaine en petite enfance. De plus, les pro-
jets que je présente sont toujours bien accueillis et pris
en compte par la direction. Ma pratique est donc très
valorisante et enrichissante!»
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